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                               स्थानीय राजपत्र 

 

हपु्सेकोट गाउँपामिकाद्धारा प्रकाशि   
 

खण्डः (५), संख्या १४,  हपु्सेकोट, फागनु १ ग े आइ बार, २०७८ साि  

 

 भाग २ 

हपु्सेकोट गाउँपामिका 

गाउँ काययपामिकाको कायायिय,  

झ्यािबास, नविपरासी (बर्यघाट ससु् ा पूवय), 

गण्डकी प्ररे्ि, नेपाि 
नेपािको संववधान बिोशजि हपु्सेकोट गाउँपामिकाको गाउँकाययपामिकािे बनाएको  ि उल्िेशख  

बिोशजिको काययववमध सवयसाधरणको जानकारीका िामग प्रकािन गररएको छ । 
हपु्सेकोट गाउँपामिकाको िरुुवा ी पूजँी अनरु्ान काययववमध, २०७८ 
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प्रस् ावनाः 

         हपु्सेकोट गाउँपामिका मभत्र बसोबास गने नवीन ि ज्ञान सीप र क्षि ा भएका आववष्कारक ाय, 
उद्यिी, व्यवसायी व्यशि वा संस्थािाई उद्यि  था व्यवसाय संचािन गनयको िामग िरुुवा ी पूजँीको रुपिा 
अनरु्ान उपिब्ध गराउने सम्बन्धी कािकारबाहीिाई सरि, स्पष्ट र ब्यबशस्थ  गनय वाञ्छनीय भएकािे 
स्थानीय सरकार संचािन एन २०७४ को र्फा ११ िे दर्एको अमधकार प्रयोग गरै् हपु्सेकोट 
गाउँपामिकािे यस काययववमध पारर  गरर िाग ुगरेको छ । 

१. संशक्षप्त नाि र प्रारम्भः- (१) यस काययववमधको नाि" हपु्सेकोट गाउँपामिकाको नवप्रव यन िरुुवा ी पूजँी 
अनरु्ान काययववमध, २०७८" रहेको छ । 

          (२) यो काययववमध  रुुन्  प्रारम्भ हनुेछ । 

२. पररभाषा:-ववषय वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा यस काययववमधिा,- 

(क) "गाउँपामिका" भन्नािे हपु्सेकोट गाउँपामिकािाई सम्झन ुपर्यछ । 

                     (ख) "गाउँ काययपामिका" भन्नािे हपु्सेकोट गाउँ काययपामिकािाई सम्झन ुपर्यछ । 

                     (ग) " अध्यक्ष " भन्नािे यस हपु्सेकोट गाउँपामिकाको अध्यक्ष सम्झनपुनेछ । 

                  (घ) "उपाध्यक्ष्य " भन्नािे यस हपु्सेकोट गाउँपामिकाको उपाध्यक्ष सम्झनपुनेछ । 

(ङ) "काययपामिका सर्स्य" भन्नािे यस हपु्सेकोट गाउँ काययपामिकाको 
सर्स्यहरुिाई सम्झनपुनेछ । 

(च) "प्रिखु प्रिासकीय अमधकृ " भन्नािे यस हपु्सेकोट गाउँ काययपामिकाको प्रिखु 
प्रिासकीय अमधकृ  सम्झनपुनेछ । 

(छ) "अनरु्ान" भन्नािे नवप्रव यनीय काययको िामग र्फा ९ बिोशजि िरुुवा ी 
पूजँीको रुपिा प्रर्ान गररने अनरु्ान सम्झन ुपछय । 

(ज) "आववष्कारक ाय" भन्नािे स्वः अध्ययन  था अनसुन्धानबाट सावयजमनक वह का 
िामग कुनै वस्  ुवा सेवाको आववष्कार गने व्यशि सम्झन ुपछय । 
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(झ) "उद्यिी वा व्यवसायी भन्नािे" नवप्रव यनीय कायय वा उद्यििीि क्षि ाको उपयोग 
गरी व्यवसावयक रुपिा वस्  ुवा सेवाको उत्पार्न  था वव रण गने व्यशि सम्झनपुछय र 
सो िब्र्िे त्यस् ो कायय गने संस्थािाई सिे  जनाउंर्छ । 

(ञ) "नवप्रव यनीय कायय" भन्नािे नयाँ प्रववमधको िाध्यिबाट कि सिय, कि िाग   था 
कि स्रो को िहत्ति उपयोग गरर उच्च गणुस् रको आववष्कार  था प्रणािीको ववकास गने 
स्वः उद्यिजन्य कायय सम्झन ुपर्यछ । 

(ट) "बैंक  था ववत्तीय संस्था" भन्नािे प्रचमि  काननु बिोशजि नेपाि राष्ट्र बैंक बाट 
इजाज पत्र प्राप्त बैंक  था ववत्तीय संस्था सम्झन ुपर्यछ । 

              (ठ) "समिम " भन्नािे र्फा ३ बिोशजिको मनरे्िक समिम  सम्झन ुपछय। 

३. मनरे्िक समि ीको गठन : (१) अनरु्ान वव रण सम्बशन्ध कािकारबाहीिाई व्यबशस्थ  गनय रे्हाय 
बिोशजिको संयोजक र सर्स्य रहेको एक मनरे्िक समिम को गठन गररएको छ :- 

              (क) गाउँपामिकाको अध्यक्ष- संयोजक 

               (ख) गाउँपामिकाको उपाध्यक्ष्य - सर्स्य 

               (ग) प्रिखु प्रिासकीय अमधकृ  - सर्स्य 

                (घ) आमथयक ववकास समिम को संयोजक - सर्स्य 

                (ङ) आमथयक प्रिासन िाखा प्रिखु - सर्स्य-सशचव 

 

४. समिम को काि क यव्य र अमधकारः यस काययववमधिा अन्यत्र उल्िेशख  काि, क यब्य र अमधकारका 
अम ररि समिम को काि, क यब्य र अमधकार रे्हाय बिोशजि हनुेछ :- 

क) सूचना प्रमबमध, कृवष, उजाय, स्वास््य सेवा, पययटन, प्रमबमध ववकास, रोजगारी मसजयना गने 
जस् ा नवप्रव यनीय ज्ञान, सीप र क्षि ा भएका आववष्कारक ाय, नवप्रव यनीय ज्ञान, सीप र 
क्षि ाबाट ववषयसँग सम्बशन्ध  कुनै वस्  ु वा सेवाको आववष्कार, उत्पार्न वा व्यवसाय 
गनयको िामग आवश्यक िगानीयोग्य पूजँी जटुाउन नसकेका िघ,ु घरेि ुसाना  था िझौिा 
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उद्यिी वा व्यवसायीिाई त्यस् ो नवप्रव यनीय काययको िामग अनरु्ान प्रर्ान गनय प्रस् ाव 
आहवान गने, 

             (ख) खण्ड (क) बिोशजि प्राप्त पपु्रस् ावको छनौट गने िापर्ण्ड  था ववमध मनधायरण गने, 

 (ग) अनरु्ानको िामग छनौट भएका प्रस् ाव पेि गने व्यशि वा सस्थािाई अनरु्ान रकि 
उपिब्ध गराउने सम्बशन्ध िापर्ण्ड  यार गने, अनरु्ान रकिको सीिा, अनरु्ान दर्ने 
प्रस् ावको संख्या एवं अन्य ि य मनधायरण गने, 

(घ) अनरु्ान प्राप्त गने आववष्कारक ाय, उद्यिी, व्यवसायी व्यशि वा संस्थाको अनगुिन  था 
िूल्यांकनको आधार  ोक्ने, 

(ङ) अनरु्ान प्राप्त गने आववष्कारक ाय, उद्यि, व्यवसायी व्यशि वा संस्थाको अनगुिन गने 
 था त्यस् ो काययको प्रगम को शस्थम  र प्राप्त उपिशब्धको सम्बन्धिा वावषयक प्रम वेर्न 
 यार गरर प्रकाशि  गने, 

(च) नवप्रव यनीय ज्ञान, सीप र क्षि ा भएका प्रम भािािी व्यशि  था संस्थािाई प्रोत्सावह  
गनय आवश्यक अन्य कायय गने । 

५. समिम को बैठक र मनणयय : (१) समिम को बैठक आवश्यक ा अनसुार समिम को संयोजकिे  ोकेको 
मिम , सिय र स्थानिा बस्नेछ। 

           (२) समिम को बैठक संयोजकको मनरे्िनिा सर्स्य-सशचविे बोिाउनेछ । 

            (३) समिम को बैठक बस्नभुन्र्ा चौमबस घण्टा अगावै समिम को सर्स्य-सशचबिे बैठकको 
काययसूचीसवह को सूचना सबै सर्स्यिाई दर्न ुपनेछ । 

             (४) समिम को कुि सर्स्य संख्याको बहिु  सर्स्य उपशस्थ  भएिा समिम को बैठकको 
िामग गणपरुक संख्या पगेुको िामननेछ । 

             (५) समिम को बैठकिा अध्यक्ष ा समिम को संयोजकिे गनेछ र मनजको अनपुशस्थम  भएिा 
समिम को वररष्ठ सर्स्यिे गनेछ । 
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             (६) समिम को बैठकिा बहिु को राय िान्य हनुेछ र ि  बरावर भएको अवस्थािा 
संयोजकिे मनणाययक ि  दर्नेछ । 

             (७) समिम िे आवश्यक ा अनसुार कुनै पर्ामधकारी, कियचारी वा अन्य मबषय ववज्ञिाई 
समिम को बैठकिा आिन्त्रण गनय सक्नेछ 

            (८) समिम को मनणयय सर्स्य-सशचबिे प्रिाशण  गरी राख ुपनेछ । 

           (९) समिम को बैठक सम्बन्धी अन्य काययववमध समिम  आफैिे मनधायरण गरे बिोशजि हनुेछ । 

 

६. प्रस् ाव आहवान गने : (१) समिम िे नवप्रव यनीय काययको िामग िरुुवा ी पूजँी जटुाउन नसकेका 
आववष्कारक ाय, उद्यिी वा व्यवसायी व्यशि वा संस्थािाई आफुिे गनय खोजेको सूचना प्रववमध, कृवष, उजाय, 
स्वास््य सेवा पययटन, प्रमबमध ववकास, रोजगारी मसजयना जस् ा नवप्रव यनीय काययिा िागनी गने प्रयोजनको 
िामग अनरु्ान िाग गरर प्रस् ाव पेि गनय रावष्ट्रय स् रको रै्मनक पमत्रकािा सूचना प्रकाशि  गरर प्रस् ाव 
आह्वान गनुय पनेछ । 

           (२) उपर्फा (१) बिोशजि प्रस् ाव आह्वान गरेको सूचना समिम िे हपु्सेकोट गाउँपामिकाको 
वेबसाइटिा सिे  प्रकाशि  गनुय पनेछ । 

७. प्रस् ाव पेि गनय सक्ने : (१) र्फा ६ बिोशजि प्रकाशि  सूचना अनसुार नवप्रव यनीय काययको िामग 
अनरु्ान प्राप्त गनय चाहेको आववष्कारक ाय, उद्यिी वा व्यवसायी व्यशि वा संस्थािे आफुिे गनय खोजेको 
नवप्रव यनीय कायय, त्यसको जोशखि, सम्भावव  प्रम फि, आवश्यक पने रकि, यस गाउँपामिका बाट अपेशक्ष  
अनरु्ान रकि, त्यसबाट आमथयक के्षत्रिा पनय सक्ने सकरात्िक प्रभाव िगाय का ववषय उल्िेख गरर सोवह 
सचुनािा  ोवकएको अवमधमभत्र समिम  सिक्ष प्रस् ाव पेि गनय सक्नेछन । 

           (२) उपर्फा (१) बिोशजि प्रस् ावसाथ पेि गनुयपने वववरण  था कागजा  र प्रस् ावको ढाचा 
समिम िे  ोके बिोशजि हनुेछ । 

            (३) समिम िे उपर्फा (१) बिोशजि  ोवकएको अवमधमभत्र प्राप्त प्रस् ाव  ीस दर्नमभत्र 
िलु्यांकन गरी उपयिु प्रस् ावको छनौट गनय र्फा ८ बिोशजिको उपसमिम  सिक्ष पठाउन ुपनेछ । 
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 ८. प्रस् ाव छनौट गने : (१) र्फा ७ बिोशजि प्राप्त भएका प्रस् ावको िलु्यांकन गरर उपयिु प्रस् ाव 
छनौट गनय समिम िे रे्हाय बिोशजिको प्रस् ाव छनौट गनय समिम िे रे्हाय बिोशजिको प्रस् ाव िलु्यांकन 
उपसमिम  गठन गनेछ :- 

                (क) उपाध्यक्ष- संयोजक 

                (ख) पूवायधार िाखा प्रिखु सर्स्य 

                (ग) प्रिासन िाखा प्रिखु सर्स्य 

                (घ) मबषयग  िाखा प्रिखु-सर्स्य 

                (ङ) आमथयक प्रिासन िाखाको प्रम मनमध-सर्स्य-सशचव 

         (२) उपर्फा (१) बिोशजिको उपसमिम िे प्राप्त प्रस् ावहरुको िलु्यांकन गर्ाय समिम िे मनधायरण 
गरेको िापर्ण्ड र रे्हायका ववषयहरुिाई आधार िान्नु पनेछ :- 

             (क) प्रस् ावको मबषयवस् ,ु सो को काययन्वयनबाट प्राप्त हनुे उपिशब्ध र प्रभाव, 

             (ख) नवप्रव यन हनुे अवस्था र यसबाट उत्पन्न हनु सक्ने जोशखि, 

             (ग) प्रस् ाव काययन्वयन गनय िाग्ने िाग , 

             (घ) उद्यिी आफैिे िगानी गनय चाहेको पूजँीको अनपुा , 

             (ङ) प्रस् ावकको योग्य ा, प्रस् ाव काययन्वयनगने क्षि ा एवं संयन्त्र, 

             (च) प्रस् ावव  काययक्रिको  यारी शस्थम , 

             (छ) समिम िे आवश्यक ठानेको अन्य ववषय । 

   (३) उपसमिम िे प्रस् ाव प्राप्त भएको पन्र दर्नमभत्र उपर्फा (२) बिोशजिको आधारिा िलु्यांकन गर्ाय 
उपयिु रे्शखएका प्रस् ावहरुको छनौट गरी प्रिखु प्रिासकीय अमधकृ िे काययपामिकािा मनणययाथय पेि गनुय 
पनेछ । 



खण्डः (५),  संख्या १४, स्थानीय  राजपत्र,  भाग २  मिम ः २०७८/११/०१  

 

   (४) यस उपर्फा (३) बिोशजि प्रस् ावसवह को मसफाररस उपयिु रे्शखएिा काययपामिकािे  ीन दर्न 
मभत्र सम्बशन्ध  प्रस् ावकिाई जानकारी दर्ई सो गाउँपामिकाको वेबसाइट िाफय   सावयजमनक गनुय पनेछ । 

    (५) यस र्फा बिोशजि छनौट गररएका प्रस् ावको सङ्खख्या काययपामिकािे मनधायरण गरे बिोशजि हनुेछ 
। 

९. अनरु्ान प्रर्ान गररने : (१) र्फा ८ बिोशजि छनौट गररएको प्रस् ाव बिोशजिको कायय संचािनको 
िामग प्रत्येक आमथयक बषयिा ववमनयोजन भएको रकिबाट िरुुवा ी पूजँीको रुपिा िगानी हनुे प्रस् ावको 
िाग   था त्यस बाट प्रभावको आधारिा कुि िाग को पचास प्रम ि  वा पचास हजार िध्ये जनुकुन 
हनु्छ सो रकि अनरु्ानको रुपिा प्रर्ान गनय सक्नेछ । 

            (२) उपर्फा (१) बिोशजिको अनरु्ान प्रर्ान गर्ाय र्फा ८ बिोशजि छनौटिा परेका 
सम्बशन्ध  आववष्कारक ाय, उद्यिी वा व्यवसायी व्यशि वा संस्थासँग प्रस् ाव काययन्वयन गने अवमध 
िगाय का अन्य ववषयिा समिम िे आवश्यक सम्झौ ा गनेछ । 

             (३) उपर्फा (२) बिोशजि िेशख सम्झौ ा गरेपमछ समिम िे सो बिोशजि सम्बशन्ध  
आववष्कारक ाय, उद्यिी वा व्यवसायी व्यशि वा संस्थािाई अनरु्ान प्रर्ान गनय त्यस् ो सम्झौ ाको प्रम सवह  
काययपामिकािा िेशख पठाउन ुपने छ । 

             (४) उपर्फा (३) बिोशजि िेशख आएिा काययपामिकािे स्वीकृ  गरेपमछ कायायियिे 
सम्झौ ा अनसुारको अनरु्ान रकि सम्झौ ािा  ोवकएको बैंक  था ववत्तीय संस्था िाफय   सम्झौ ा अनसुारको 
रकि िध्ये पवहिो वकस् ा स्वीकृ  भएको कायय प्रारम्भ गरेपमछ, र्ोस्रो वकस् ा कायय प्रगम को आधारिा र 
अशन् ि वकस् ा काययसम्पन्न भएपमछ उपिब्ध गराइनेछ । यसरी उपिब्ध गराइएको अनरु्ान रकि स्वीकृ  
काययक्रििा प्रयोग भएको नरे्शखएिा अनरु्ान बाप  प्रर्ान गने प्रवक्रया, सो को प्रामप्त भिुानी ववमध, अवमध 
 था आववष्कारक ाय, उद्यिी वा व्यवसायी व्यशि वा संस्था र बैंक  था ववत्तीय संस्थािे पािना गनुयपने ि य 
सम्बशन्ध व्यवस्था उपर्फा (२) बिोशजिको सम्झौ ािा उल्िेख भए बिोशजि हनुेछ । 

              (५) यस काययववमध बिोशजि अनरु्ान प्रर्ान गने प्रवक्रया, सो को प्रामप्त, भिुानी ववमध, 

अवमध  था आववस्कारक ाय, उद्यिी वा व्यवसायी व्यशि वा संस्था र बैंक  था ववत्तीयसंस्थािे पािना 
गनुयपनेि य सम्बशन्धव्यवस्था उपर्फा (२) बिोशजिको सम्झौ ािा उल्िेख भए बिोशजि हनुेछ । 
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              (६) आववष्कारक ाय, उद्यिी वा व्यवसावयक व्यशि वा संस्थािे अनरु्ान बाप  प्राप्त रकि 
जनु प्रयोजनको िामग प्राप्त भएको हो सोवह प्रयोजनिा िात्र खचय गनुय पनेछ । 

               (७) यस काययववमधिा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेशखए ा पमन यस काययववमधबिोशजि अनरु्ान 
प्राप्त गने आववष्कारक ाय, उद्यिी वा व्यवसायी व्यशि वा संस्था प्रचमि  काननु बिोशजि स्थायी िेखा नम्बर 
प्रिाणपत्र मिएको हनु ुपनेछ । 

१०. अनगुिन गनेः (१) अनरु्ानबाट संचामि  नवप्रव यनीय कायय मनयमि  रुपिा संचािन भए, नभएको 
सम्बन्धिा समिम िे सिय सियिा अनगुिन गनय वा गराउन सक्नेछ । 

(२) उपर्फा (१) बिोशजि समिम िे अनगुिन गर्ाय सो काययिा सहयोग गनुय सम्बशन्ध  अनरु्ान प्राप्त गने 
आववष्कारक ाय, उद्यिी वा व्यवसावयक व्यशि वा संस्थाको क यव्य हनुेछ । 

(३) उपर्फा (१) बिोशजि अनगुिन गर्ाय गराउर्ा यस काययववमध ववपरर  हनुे गरर कुनै काि गरे, गराएको 
पाइएिा समिम िे मनशि  सियावमध  ोकी त्यस् ो काययिा सधुार गनय सम्बशन्ध  आववष्कारक ाय, उद्यिी वा 
व्यवसावयक व्यशि वा संस्थािाई आवश्यक मनरे्िन दर्न सक्नेछ । 

(४) उपर्फा (३) बिोशजि दर्इएको मनरे्िन बिोशजि मनधायरर  सियावमधमभत्र आवश्यक सधुार भएको 
नपाइएिा समिम िे त्यस् ो आववष्कारक ाय, उद्यिी वा व्यवसायी व्यशि वा संस्थािाई मनजिे पाएको अनरु्ान 
प्रचमि  काननु बिोशजि व्याजसवह  वफ ाय गनय मनरे्िन दर्न सक्नेछ । 

(५) उपर्फा (४) बिोशजि मनरे्िन दरं्र्ा त्यस् ो अनरु्ान रकि वफ ाय नगरेकोिा सो रकि प्रचमि  काननु 
बिोशजि सरकारी बाँवक सरह असिु उपर गररनेछ । 

११. प्रम बेर्न पेि गनुयपने: (१) यस काययववमध बिोशजि अनरु्ान प्राप्त गने आववष्कारक ाय, उद्यिी वा 
व्यवसायी व्यशि वा संस्थािे प्रत्येक चौिामसक अवमधिा आफुिे गरेको कािकारवाहीको प्रम बेधन समिम  
सिक्ष पेि गनुय पनेछ । 

           (२) समिम िे यस काययववमध बिोशजि अनरु्ान प्रर्ान गररएका नवप्रव यनीय काययको प्रग ीको 
अवस्था र सो बाट प्राप्त उपिशब्ध स्पष्ट खिुाई वावषयक प्रम वेर्न  यार गरर काययपामिकािा पेि गनुय पनेछ 
। 
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१२. गनुासो सम्बशन्ध व्यवस्थाः (१) यस काययववमध बिोशजि सम्बशन्ध  बैंक  था ववत्तीय संस्थािे अनरु्ान 
प्रवाह नगरेको वा अनरु्ान प्राप्त गने आववष्कारक ाय उद्यिी वा व्यवसायी व्यशि वा संस्थािे समिम  सिक्ष 
मिशख  वा िौशखक गनुासो गनय सक्नेछ । 

          (२) उपर्फा (१) बिोशजि कुनै गनुासो प्राप्त भएिा त्यस् ो सम्बोधन गनय समिम िे सम्बशन्ध  
बैंक वा ववत्तीय संस्थािाई आवश्यक मनरे्िन दर्न ुपनेछ । 

१३. फारि  था ढाचंा सम्बशन्ध व्यवस्थाः यस काययववमध बिोशजि अनरु्ान प्रर्ान गर्ाय प्रयोग हनुे अन्य 
आवश्यक फारि  था ढांचा सम्बशन्ध  बैंक  था ववत्तीय संस्थािे  ोके बिोशजि हनुेछ । 

१४. बाधा अडकाउ फुकाउनेः यस काययववमध कायायन्यनिा कुनै बाधा उत्पन्न भएिा काययपामिकािे 
आवश्यक मनणयय गरर बाधा अडकाउ फुकाउन सक्नेछ । 
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                                                            आज्ञािे 

                                                            सरेुन्र प्रसार् बस्याि 

प्रिखु प्रिासकीय अमधकृ  

 


